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THÀNH PHỐ BUÔN MA THUỘT 

Số:           /KH-UBND 

  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

       Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Buôn Ma Thuột, ngày        tháng 11 năm 2023 

 

KẾ HOẠCH 
Thực hiện Kế hoạch số 130/KH-UBND ngày 08/8/2023 của UBND tỉnh và Ch  n  

tr nh số 2 -CTr/TU n    05/ /2023 của Th nh ủ  Bu n Ma Thuột v  việc thực 

hiện N hị qu ết số 2 -NQ/TW n    17/11/2022 của Ban Ch p h nh Trun    n  

Đản    h a XIII v   Tiếp tục      ạnh c n  n hiệp h a  hiện  ại h a   t n  c 

 ến n   2030  t   nh n  ến n   2045  

   

Căn cứ Ngh  qu  t số   -NQ  W  ng              c     n Ch p h nh 

 rung   ng   ng   h   XIII v    i p t c       nh c ng nghi p h    hi n   i 

h     t n  c   n nă        t   nh n   n nă         Ch  ng tr nh số   -

C r  U ng             c    ỉnh    v  thực hi n Ngh  qu  t số   -NQ/TW 

ng              c    ộ Chính tr  v    i p t c       nh c ng nghi p h    hi n 

  i h     t n  c   n nă        t   nh n   n nă         K  ho ch số     KH-

U ND ng    8 8      c   U ND tỉnh triển  h i thực hi n Ch  ng tr nh số   -

C r  U ng             c    ỉnh    v  thực hi n Ngh  qu  t số   -NQ/TW 

ng              c    ộ Chính tr  v    i p t c       nh c ng nghi p h    hi n 

  i h     t n  c   n nă        t   nh n   n nă         Ch  ng tr nh số   -

C r  U  ng             c    h nh     u n M   huột v  vi c thực hi n Ngh  qu  t số 

  -NQ  W  ng              c     n Ch p h nh  rung   ng   ng   h   XIII v  

  i p t c       nh c ng nghi p h    hi n   i h     t n  c   n nă        t   nh n 

  n nă         U ND th nh phố  u n M   huột b n h nh    ho ch thực hi n  

v i các nội dung nh  s u: 

I. MỤC ĐÍCH  YÊU CẦU 

   Xâ  dựng v  b n h nh K  ho ch nhằ  quán tri t Ngh  qu  t số   -

NQ/TW c     n Ch p h nh  rung   ng   ng v  c  thể h   các nhi   v   gi i 

pháp   ợc xác   nh trong K  ho ch số     KH-U ND ng    8 8      c   U ND 

tỉnh v  Ch  ng tr nh số   -C r  U ng             c    h nh     u n M   huột  ể 

thống nh t v  nh n thức v  h nh  ộng trong c ng tác   nh   o  chỉ   o  t  chức 

thực hi n thắng  ợi những   c tiêu    nh h  ng       r  trong c ng tác       nh 

c ng nghi p h    hi n   i h   trên     b n th nh phố. 

   K  ho ch thực hi n ph i     b o phù hợp v i t nh h nh thực t  c       

ph  ng nhằ  phát hu  tối    ti   năng   ợi th  sẵn c   phù hợp v i những ch  

tr  ng    nh h  ng    c tiêu v  gi i pháp   ợc th ng qu  t i Ngh  qu  t   i hội 

  ng bộ  h nh phố   n thứ XV  nhi    ỳ     -2025  K  ho ch phát triển  inh 

t  - x  hội tỉnh gi i  o n     -      Qu  ho ch tỉnh thời  ỳ     -      t   nh n 

  n nă        K  ho ch số     KH-U ND ng    8 8      c   U ND tỉnh v  

Ch  ng tr nh số   -C r  U ng             c    h nh     u n M   huột v  những 

ch  tr  ng    nh h  ng c     ng v  Nh  n  c v        nh c ng nghi p hoá  

hi n   i hoá   t n  c  L  căn cứ  ể  iể   iể  trách nhi   c   các c p  các 

ng nh trong vi c thực hi n các nhi   v  trọng tâ    ợc gi o  

   Căn cứ v o các nhi   v   gi i pháp ch    u trong Ngh  qu  t c   Chính 
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ph   Ch  ng tr nh h nh  ộng c    ỉnh     K  ho ch c   U ND tỉnh  Ch  ng 

trình hành  ộng c    h nh    v  trong K  ho ch n    các c p các ng nh t  chức 

triển  h i thực hi n  ột cách qu  t  i t  c  thể  phù hợp v i thực t  ng nh      

ph  ng   nh v  c  sự phối   t hợp chặt chẽ      b o sự chỉ   o   i u h nh t p 

trung thống nh t c   U ND th nh phố  ối v i những nhi   v  trọng tâ   trọng 

 iể   

II. MỤC TIÊU 

1. Mục tiêu tổn  quát  ến n   2030 

 h nh phố  u n M   huột c  b n c  n n c ng nghi p theo h  ng hi n 

  i  b n vững  c  tính c nh tr nh c o  h nh th nh nhi u vùng s n xu t   n v  câ  

công nghi p  câ  ăn qu   nâng c o tỷ trọng c ng nghi p trong c  c u  inh t  c   

 h nh phố  N ng nghi p phát triển nh nh  hi n   i theo    h nh s n xu t n ng 

nghi p    th   sinh thái  n ng nghi p ch t   ợng c o gắn v i du   ch sinh thái  các 

ng nh d ch v    ợc c  c u   i  ồng bộ theo h  ng h nh th nh các d ch v    i c  

giá tr  gi  tăng c o  t p trung phát triển nguồn nhân  ực  nh t    nguồn nhân  ực 

ch t   ợng c o  ể áp d ng v  thực hi n phát triển  ho  học c ng ngh  trong n n 

t ng c   c ng nghi p h    hi n   i h    nâng c o thu nh p v   ức sống c   

ng ời dân ở nh       ph  ng dẫn   u vùng  â  Ngu ên  t  chức   ng v  h  

thống chính tr  tinh gọn  vững   nh to n di n  quốc phòng   n ninh tr t tự b o 

    vững chắc  g p ph n thúc     phát triển  inh t  - x  hội     ph  ng. 

2. Một số chỉ tiêu  ến n   2030 

- Tốc  ộ tăng tr ởng kinh t  b nh quân trên   % nă  (gi i  o n 2021-

    ) v  trên   % nă  (gi i  o n 2026-    )  c  c u kinh t  ngành d ch v  

chi m 65%; ngành công nghi p - xây dựng chi m trên 30%; duy trì tốc  ộ tăng 

bình quân giá tr  s n xu t ngành nông nghi p kho ng    % nă   ti p t c chuyển 

d ch c  c u ngành nông nghi p (theo giá tr  s n xu t)  n   nh 4%; thu nh p b nh 

quân   u ng ời   t     tri u  ồng ng ời nă    n nă      . 

-  ỷ      o  ộng qu    o t o   t 8 %  trong      o t o ngh    t 6 %; tỷ 

trọng   o  ộng n ng nghi p trong t ng số   o  ộng x  hội d  i   %  tỷ    dân số 

   th    ợc cung c p n  c s ch qu  h  thống c p n  c t p trung   t    %  ti p 

t c du  tr  v  nâng tỷ    che ph  rừng trên    %  tỷ    n  c th i    th    ợc thu 

go   xử  ý   t tiêu chu n  qu  chu n   t trên 8 %  n  c th i t i các c  sở s n 

xu t   inh do nh   ợc xử  ý   t    %  tỷ    ch t th i rắn sinh ho t    th    ợc 

thu go   xử  ý   t tiêu chu n  qu  chu n   t    %  Tỷ l     th  h   trên   a bàn 

Thành phố   t 65%, ph n   u   t   ợc các chỉ tiêu v  sử d ng hi u qu  tài 

nguyên (đất, nước, khoáng sản). 

3. T   nh n  ến n   2045 

 h nh phố  u n M   huột       th  trung tâ  v  cực tăng tr ởng c   

vùng  â  Ngu ên trên t t c  các  ĩnh vực  h  thống   t c u h  t ng hi n   i   ồng 

bộ  phát triển h i hò  giữ   inh t  v i văn h    x  hội  b o v    i tr ờng v  quốc 

phòng   n ninh      b o  ời sống v t ch t  văn h   v  tinh th n c   ng ời dân 

  t  ức  há c   c  n  c  Quốc phòng   n ninh  tr t tự   n to n x  hội   ợc b o 

    vững chắc     chức   ng v  h  thống chính tr  trong s ch  vững   nh to n 
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di n   hối   i  o n   t to n dân tộc   ợc giữ vững v  tăng c ờng. 

III. NHIỆM VỤ  GIẢI PHÁP CHỦ YẾU 

1. Đổi   i t  du   nhận thức v  h nh  ộn  qu ết liệt  tiếp tục     

 ạnh c n  n hiệp h a  hiện  ại h a   t n  c của th nh phố 

-  rên c  sở Ngh  qu  t số   -NQ  W c     n Ch p h nh  rung   ng; 

Ch  ng tr nh số   -C r  U c    ỉnh uỷ  K  ho ch số     KH-U ND ng   c   

U ND tỉnh v  Ch  ng tr nh số   -C r  U c    h nh     u n M   huột, các 

Phòng, ban  ng nh    n v       ph  ng c  trách nhi  : 

+   p trung quán tri t các nội dung c   Ngh  qu  t Số   -NQ  W c     n 

Ch p h nh  rung   ng  Ch  ng tr nh số   -C r  U c    ỉnh uỷ  K  ho ch số 

130/KH-U ND ng   c   U ND tỉnh v  Ch  ng tr nh số   -C r  U c    h nh 

    u n M   huột v  K  ho ch c   U ND  h nh phố  ể các c p     t  chức 

  ng  chính qu  n  do nh nghi p  hộ  inh do nh  hợp tác x  v  ng ời dân nắ  

vững   ờng  ối  qu n  iể   ch  tr  ng  chính sách    c tiêu  nhi   v   gi i 

pháp c     ng v  ti p t c       nh c ng nghi p hoá hi n   i hoá   t n  c   n 

nă        t   nh n   n nă        

+    chức tu ên tru  n sâu rộng Ngh  qu  t số   -NQ  W v i nhi u h nh 

thức  ph  ng thức tru  n th ng    d ng  phong phú  h p dẫn v  phù hợp v i 

từng  ối t ợng t o nh n thức sâu sắc v  c ng nghi p hoá  hi n   i hoá   t n  c  

+   i   i t  du  phát triển        nh qu  t tâ  c   các c p  các ng nh  

phát hu    nh  ẽ tinh th n tự  ực  tự c ờng  sử d ng hi u qu   ọi nguồn  ực 

trong vi c triển  h i thực hi n các   c tiêu       r   t p trung chu ển   i số  

phát triển nguồn nhân  ực  c  sở h  t ng  ồng bộ  hi n   i    t nối v   iên   t 

vùng. 

+  riển  h i ứng d ng c ng ngh  th ng tin  chu ển   i số trong c  qu n 

nh  n  c  d ch v  c ng  các d ch v  ph c v  ng ời dân  do nh nghi p v      

ng ời dân  do nh nghi p     trung tâ   ể thực hi n   riển  h i áp d ng chữ  ý 

số  chứng th  số v  văn b n  i n tử   ặc bi t trong ho t  ộng tr    t qu  gi i 

qu  t th  t c h nh chính      b o  áp ứng  êu c u ti p nh n  xử  ý  theo dõi v  

 iể  soát qu  tr nh gi i qu  t các th  t c h nh chính trên   i tr ờng   ng  

- Các c  qu n    n v       ph  ng th     u thực hi n tăng c ờng c ng 

tác phân c ng  phân c p trong qu n  ý nh  n  c v  phát triển c ng nghi p  n ng 

nghi p  d ch v  trên     b n th nh phố, b o     ngu ên tắc  ột c  qu n thực 

hi n nhi u vi c   ột vi c chỉ gi o cho  ột c  qu n ch  tr  thực hi n v  ch u trách 

nhi   chính  Nâng c o năng  ực dự báo  tăng c ờng c ng tác  iể  tr   giá  sát  

gắn trách nhi   ng ời  ứng   u c p    v  chính qu  n các ng nh  các c p trong 

t  chức thực hi n  

2. Tiếp tục triển  hai thực hiện hệ thốn  v n bản pháp luật  c  chế  

chính sách thúc     c n  n hiệp hoá  hiện  ại hoá 

-  i p t c t p trung khai thác và sử d ng nguồn lực triển khai thực hi n 

hi u qu    ồng bộ Ngh  quy t số 72/2022/QH15 c a Quốc hội v  “Thí điểm một 

số cơ chế, chính sách đặc thù phát triển thành phố Buôn Ma Thuột, tỉnh Đắk 
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Lắk”; Ngh  quy t số 152/NQ-CP, ngày 15/11/2022 c a Chính ph  v  “Ban hành 

Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết số 23-NQ/TW của Bộ Chính trị”; 

Ngh  quy t số 05-NQ/TU, ngày 19/4/2021 c a Tỉnh  y v  “Xây dựng và phát 

triển Thành phố Buôn Ma Thuột đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045”; Ngh  

quy t số 04-NQ/TU, ngày 01/3/2021 c a Thành  y v  “Huy động và sử dụng 

hiệu quả các nguồn lực để đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội, giai 

đoạn 2021-2025”  Ch  ng tr nh số 28-CTr/TU, ngày 24/7/2023 c a Thành  y v  

thực hi n Ngh  quy t số 23-NQ/TW, ngày 06/10/2022 c a Bộ Chính tr  v  

“Phương hướng phát triển kinh tế - xã hội và bảo đảm quốc phòng, an ninh vùng 

Tây Nguyên đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045”  Ưu tiên qu  ho ch phát 

triển m ng    i khu, vùng nông nghi p s ch gắn v i ứng d ng công ngh  cao. 

Quy ho ch, xây dựng các  hu chăn nu i t p trung gắn v i liên k t mở rộng th  

tr ờng tiêu th  s n ph m. 

- Tuyên truy n khuy n  hích v  th     u thực hi n c  ch  tích t , t p 

trung ruộng   t, hình thành các vùng chuyên canh, s n xu t l n các lo i nông s n 

ch  lực  c   u th  nh : C  phê  tiêu  b   s u riêng…  gi  súc  gi  c m, th y 

s n…, khắc ph c tình tr ng manh mún, nhỏ lẻ trong s n xu t nông nghi p, 

chuyển m nh sang hợp tác theo chuỗi liên k t từ s n xu t   n th  tr ờng gắn v i 

xây dựng, phát triển th  ng hi u. 

3. Xâ  dựn  n n c n  n hiệp vữn   ạnh  tự lực  tự c ờn ; nân  cao 

n n  lực n  nh xâ  dựn  

- Phòng Kinh t  th nh phố ch  tr  phối hợp v i các   n v       ph  ng 

th     u: 

+ Phát triển c ng nghi p c  chọn  ọc  qu n tâ   u tiên phát triển b n vững 

c ng nghi p   u tiên thu hút   u t  c  chọn  ọc các dự án năng   ợng tái t o ở 

những n i phù hợp   h ng      nh h ởng di n tích rừng v  h n ch  tác  ộng   i 

tr ờng sinh thái  xâ  dựng v  phát triển h  thống    i  i n  ộng bộ  ể v n h nh 

hi u qu       b o cung c p  i n  n to n   áp ứng nhu c u sinh ho t cho ng ời 

dân v  ho t  ộng s n xu t  inh do nh c   do nh nghi p   

+  i p t c c  c u   i ng nh c ng nghi p  thực hi n  i u chỉnh phân bố 

 h ng gi n phát triển c ng nghi p c    h nh phố theo h  ng gắn v i các vùng 

 ộng  ực  cực tăng tr ởng  h nh   ng  inh t  trọng  iể   phù hợp v i qu  ho ch, 

lợi th  c   trung tâ  vùng  â  Ngu ên  b o     tính chu ên   n hoá c o  tăng 

c ờng tính  iên   t nội vùng v   iên vùng  h nh th nh các  hu  c   c ng nghi p  

qu n tâ    u t         nh x  hội h     u t  h  t ng  h  thống gi o th ng  h  

thống xử  ý n  c th i t i các  hu  c   c ng nghi p … t o  ộng  ực thúc     phát 

triển các dự án c ng nghi p ch  bi n n ng s n  thực ph    h n ch  những ng nh 

ngh  phát sinh ch t th i   n  gâ    nhiễ    i tr ờng.  

+ Ch   ộng  phối hợp triển  h i hi u qu  c  ch  chính sách  ặc thù t i 

Ngh  qu  t số         QH    ể thực hi n thu hút các dự án   u t  trên     b n  

thuộc các  ĩnh vực s n xu t  ch  bi n n ng s n  s n xu t các s n ph   ti t  i   

năng   ợng  các s n ph   ph c v  ng nh c ng nghi p năng   ợng tái t o    u t  

kinh doanh trung tâm logistics        nh xu t  h u  nh t    những  ặt h ng ch  
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 ực  c  th    nh  Xác   nh c  phê    ng nh h ng   ng   i giá tr   inh t  c o  chú 

trọng xâ  dựng v  phát triển th  ng hi u “Thành phố Buôn Ma Thuột trở thành 

Thành phố của cà phê thế giới”   ừng b  c chu ển   i c  c u h ng h   xu t 

 h u theo h  ng tăng tỷ trọng h ng ch  bi n sâu  gi   tỷ    s  ch  v  xu t th    

- Phòng Kinh t  th nh phố ch  tr   phối hợp v i Phòng Tài chính - K  

ho ch th nh phố v  các   n v       ph  ng th     u U ND  h nh phố phối 

hợp v i Sở K  ho ch v    u t  nhằ   êu gọi  thu hút   u t  xâ  dựng các c   

c ng nghi p chu ên ng nh  ể t o  i u  i n thu n  ợi ứng d ng c ng ngh  c o  

H nh th nh các c   c ng nghi p  d ch v  hỗ trợ phát triển s n xu t   inh do nh 

n ng nghi p t i  ột số vùng s n xu t n ng nghi p t p trung   

4. Đ   nhanh c n  n hiệp hoá  hiện  ại hoá n n  n hiệp  n n  th n; 

tiếp tục c  c u lại n  nh dịch vụ dựa trên n n tản   hoa học - c n  n hệ   ổi 

  i sán  tạo 

- Phòng Kinh t  th nh phố ch  tr  phối hợp v i các   n v       ph  ng 

th     u: 

+  p d ng  triển  h i thực hi n vi c ứng d ng c ng ngh  c o hỗ trợ qu n 

 ý  giá  sát t i ngu ên rừng trên     b n th nh phố nhằ  b o v  t i ngu ên rừng  

b o tồn    d ng sinh học  chống bi n   i  hí h u  

+  riển  h i thực hi n  ồng bộ  hi u qu  Ch  ng tr nh số   -CTr/TU, 

ng      6      c     n  h ờng v   h nh    v  thực hi n Ngh  qu  t số   -

NQ  W  ng    6 6      c     n Ch p h nh  rung   ng  h   XIII v  n ng 

nghi p  n ng dân  n ng th n   n nă        t   nh n   n nă    45  Ch  ng 

tr nh h nh  ộng c    ỉnh    thực hi n Ngh  qu  t số   -NQ/TW.  

+  i p t c phát triển n ng nghi p theo h  ng s n xu t h ng hoá   n  gắn 

v i c ng nghi p ch  bi n v  th  tr ờng   hực hi n c  hi u qu  chu ển   i số 

trong xâ  dựng n ng th n   i  h  ng t i n ng th n thúc     c  gi i hoá  ồng 

bộ  hi n   i hoá trong to n bộ chuỗi cung ứng  chu ển d ch c  c u  inh t  n ng 

th n theo h  ng tăng nh nh tỉ trọng giá tr  n ng s n v    o  ộng các ng nh c ng 

nghi p ch  bi n v  d ch v   t  chức   i s n xu t theo chuỗi giá tr   phát triển các 

c    iên   t s n xu t - ch  bi n - tiêu th  n ng s n  

+ C  c u   i ng nh n ng nghi p theo h  ng ti p c n    ng nh  b n vững  

hi n   i c  h  t ng t  ng  ối ho n thi n  h nh th nh h  thống    ng thực b n 

vững  hi u qu    inh ho t     b o  n ninh    ng thực  Ưu tiên các gi i pháp t o 

 ộng  ực phát triển s n xu t   inh do nh  phát triển    d ng ng nh ngh  t i n ng 

th n  phát triển v  g n giữ các ngh     ng ngh  tru  n thống gắn v i phát triển    

h nh du   ch b n sắc văn h   riêng c   th nh phố  u n M   huột n i riêng v  

tỉnh  ắ  Lắ  n i chung  

+  ăng c ờng các gi i pháp nhằ      nh nh c ng nghi p h    hi n   i 

h   n ng nghi p  n ng th n  ứng d ng rộng r i những th nh tựu  ho  học -  ỹ 

thu t v o s n xu t v  d ch v  nhằ  tăng năng su t   o  ộng  ch t   ợng s n 

ph    gi   chi phí s n xu t  tăng sức c nh tr nh c   n ng s n h ng hoá v  s n 

ph   ng nh ngh   d ch v  n ng th n   

- Phòng Kinh t  th nh phố ch  tr  phối hợp v i các   n v       ph  ng thực 
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hi n d ch v  h   các ng nh c ng nghi p ch  bi n  ch  t o  c  c u   i các ng nh 

d ch v  dự  trên n n t ng c ng ngh  hi n   i  c ng ngh  số  phát triển d ch v  

c ng ngh  c o  các  o i d ch v    i c   n n  inh t  số  

- Chú trọng ứng d ng  ho  học v  c ng ngh  c   cuộc Cách   ng c ng 

nghi p   n thứ t   ứng d ng các th nh tựu  ho  học   ỹ thu t  c ng ngh  trong 

n  c v  trên th  gi i  ứng d ng  ho  học - c ng ngh  tiên ti n  chu ển   i số  c  

gi i hoá  tự  ộng hoá v o ho t  ộng s n xu t  Khu  n  hích phát triển n ng 

nghi p x nh  hữu c   tu n ho n  ch  ng tr nh  ỗi x   ột s n ph   (OCOP)  

gi   phát th i  hí nh   ính…  i p t c hu   ộng các nguồn  ực   u t   c i t o  

nâng c p  ho n thi n h  t ng n ng nghi p  n ng th n  

-  ăng c ờng c ng tác  hu  n n ng   hu  n c ng theo h  ng   t hợp giữ  

nh  n  c v i do nh nghi p  theo chuỗi ng nh h ng  chu ển   i số  Phối hợp v i 

các ng nh c   tỉnh hỗ trợ th nh   p các v ờn     c ng ngh    ối v i c ng tác 

 hu  n n ng c n th     i v  nội dung  ph  ng pháp theo h  ng chu ển gi o t p 

hu n tr ng b  cho ng ời n ng dân t  du   inh t  n ng nghi p   i n thức   ỹ năng 

s n xu t  hợp tác  ứng d ng c ng ngh  tiên ti n trong s n xu t  qu n tr  s n xu t  

  t nối th  tr ờng  văn h   n ng nghi p  n ng th n  xâ  dựng th  ng hi u… 

5. Phát triển  hoa học - c n  n hệ   ổi   i sán  tạo v  n uồn nhân 

lực ch t l ợn  cao  áp ứn   êu c u c n  n hiệp hoá  hiện  ại hoá  

- Phòng Giáo d c v    o t o th nh phố ch  tr   phối hợp v i các c  qu n  

  n v       ph  ng t  chức triển  h i c  hi u qu  các Ngh  qu  t  văn b n c   

 rung   ng  c   tỉnh v    i   i căn b n  to n di n giáo d c v    o t o   i p t c 

ho n thi n h  thống giáo d c quốc dân theo h  ng  ở  xâ  dựng x  hội học t p  

- Phòng Nội v  th nh phố ch  tr   phối hợp v i Phòng Giáo d c v    o 

t o  Phòng L o  ộng -  h  ng binh v  X  hội v  các c  qu n    n v       

ph  ng ch   ộng v     xu t tỉnh s   b n h nh Ngh  qu  t v  chính sách  u   i  

tiêu chí xác   nh  ối t ợng chu ên gi   nh   ho  học v  ng ời c  t i năng  ặc 

bi t trong các  ĩnh vực c n thu hút     vi c t i th nh phố  u n M   huột   hu 

hút  trọng d ng     xu t chính sách   i ngộ  ội ngũ chu ên gi   các nh   ho  

học  nhân  ực ch t   ợng c o trong  ĩnh vực  ho  học c ng ngh    n     vi c t i 

 h nh phố  ể nâng c o năng  ực nghiên cứu  ứng d ng  chu ển gi o  ho  học - 

c ng ngh   nh t    c ng ngh  c o  c ng ngh  sinh học  c ng ngh  thân thi n v i 

  i tr ờng…       nh triển  h i thực hi n Ngh  qu  t số   -NQ/TU, ngày 

          c    h nh    v   Nâng c o ch t   ợng nguồn nhân  ực c    h nh phố 

gi i  o n     -        nh h  ng   n nă         tăng c ờng c ng tác chu ển 

  i số  hi n   i h   c  sở v t ch t  thi t b    o   o v    i   i ch  ng tr nh  

ph  ng thức   o t o  Qu n tâ    o t o  nâng c o tr nh  ộ   o  ộng n ng th n  

tăng số   ợng   o  ộng  ỹ thu t c  t   ngh   phát triển nhân  ực nghiên cứu  

chuyên gia trong n ng nghi p  Khu  n  hích phát triển các n n t ng d   v  học 

trực tu  n  ở  các    h nh học   i thích ứng v i quá tr nh chu ển   i số   riển 

 h i các   nh h  ng nghiên cứu  ứng d ng  chu ển gi o  ho  học - c ng ngh  c  

tác  ộng   n tỏ    n phát triển  inh t  - x  hội  hỗ trợ thúc     phát triển các  o i 

h nh  inh t  ti   năng  th    nh các  ĩnh vực văn h    x  hội  u tiên trên c  sở 

ứng d ng th nh tựu c   cuộc Cách   ng c ng nghi p   n thứ t   
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Phòng Kinh t  ch  tr   phối hợp v i các   n v  th     u       nh ứng 

d ng    i   i sáng t o v  chu ển gi o ti n bộ  ho  học  c ng ngh  ph c v  s n 

xu t v   ời sống cho Nhân dân  tăng c ờng  ối  iên h  giữ  nh  n  c - nhà khoa 

học - do nh nghi p - nh  n ng  tăng hi u qu  ứng d ng thực hi n ti n bộ  ho  

học  c ng ngh  v o thực tiễn c    ời sống  s n xu t   húc      iên   t  hợp tác 

giữ  các vi n nghiên cứu  tr ờng  do nh nghi p  hợp tác x  v  n ng dân  Khu  n 

 hích do nh nghi p v  ng ời dân ứng d ng c ng ngh  c o  chu ển   i số trong 

s n xu t  inh do nh v    t nối cung - c u        nh th  ng   i  i n tử  tru  

xu t nguồn gốc v   iể  soát  n to n thực ph    

6. Phát triển  ết c u hạ t n   ồn  bộ  hiện  ại; thúc        thị hoá 

nhanh v  b n vữn    ắn  ết chặt chẽ v  tạo  ộn  lực cho c n  n hiệp hoá  

hiện  ại hoá   t n  c 

- Phòng Qu n  ý    th  ch  tr   phối hợp v i các c  qu n    n v   iên qu n 

th     u: 

+ Ho n thi n  ồ án  i u chỉnh qu  ho ch chung  h nh phố  t p trung ho n 

th nh các  ồ án qu  ho ch trọng  iể  c    h nh phố  ể     nh nh thu hút  hu  

 ộng nguồn  ực v   h i thác tối    ti   năng   ợi th    ợc phân c p t i Ngh  

qu  t số         QH    cùng v i nguồn  ực nội t i  ể triển  h i   u t   ồng bộ 

h  t ng  ỹ thu t    t hợp v i ng   h    ỹ thu t    th  theo  ộ tr nh     r  các gi i 

pháp nâng c o tiêu chí  tiêu chu n phân  o i    th   ể t p trung  u tiên   u t  

phát triển    th   ồng bộ  b n vững  t o sự gắn   t  hỗ trợ cùng phát triển giữ  

các    th   tăng c ờng  ối  iên   t giữ     th  v i  hu vực n ng th n  

+ Nâng c o ch t   ợng  hi u qu  c ng tác   p  qu n  ý qu  ho ch ph c v  

tốt cho vi c       nh thu hút   u t  phát triển  inh t  - x  hội  phát triển    th   

h  t ng  ỹ thu t v  thu hút   u t  xâ  dựng  phát triển c ng nghi p  n ng nghi p 

c ng ngh  c o    p trung phát triển    th  theo h  ng    th  x nh  th ng  inh  

b n sắc  thích ứng v i bi n   i  hí h u  phát triển các  hu    th    i phù hợp v i 

 i u  i n   ợi th  từng  hu vực  t o   ng    i  iên   t theo các chức năng n ng 

nghi p -  c ng nghi p - d ch v  v  du   ch  t o  ộng  ực thúc     phát triển c ng 

nghi p h    hi n   i h  . 

- Phòng Kinh t  ch  tr   phối hợp v i Phòng Qu n  ý    th   Phòng Văn 

hóa và Thông tin va các c  qu n    n v   iên qu n th     u triển  h i   u t  

 ồng bộ h  thống   ờng gi o th ng n ng th n     b o tiêu chí n ng th n   i 

nâng c o v   iểu  ẫu  ph n   u ho n th nh s   8 8 x    t tiêu chí n ng th n 

  i  iểu  ẫu trong gi i  o n    6-     cũng nh  ph c v  s n xu t c   ng ời 

dân v  do nh nghi p   ăng c ờng c ng tác qu n  ý  b o tr    t c u h  t ng gi o 

th ng        nh ứng d ng c ng ngh  th ng tin v  ph  ng pháp qu n  ý hi n   i 

trong vi c t  chức xâ  dựng   h i thác v  qu n  ý các c ng tr nh   t c u h  t ng  

Xâ  dựng h  thống h  t ng c ng ngh  th ng tin  ồng bộ  hi n   i        nh x  

hội h   trong   u t  h  t ng viễn th ng v  các h  t ng  hác cho chu ển   i số 

quốc gi         nh phát triển ho n thi n h  thống ứng d ng c ng ngh  th ng tin 

trong cung c p các ti n ích v  ứng d ng h  t ng gi o th ng th ng  inh trên     

b n  h nh phố. 

7. Phát triển các th nh ph n  inh tế nhằ  thúc     c n  n hiệp hoá  
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hiện  ại hoá 

- Phòng Văn h   v   h ng tin ch  tr   phối hợp v i Phòng   i chính - K  

ho ch  Phòng Kinh t  v  các c  qu n    n v  c   iên qu n th     u  u tiên 

nguồn  ực  ể   u t  phát triển văn h     hu  n  hích v  thu hút các nh    u t  

chi n   ợc v  phát triển th  ng hi u   h i thác  inh do nh gắn v i du   ch  qu ng 

bá s n ph   nh : Du   ch sinh thái gắn v i th   qu n văn h    du   ch c nh n ng 

  t hợp qu ng bá tiêu th  n ng s n v  s n ph   OCOP c       ph  ng  Nâng 

c o ch t   ợng các d nh hi u văn h    triển  h i hi u qu  vi c b o tồn  phát hu  

văn h   cồng chiêng  b o v  các di s n văn h    phát hu  giá tr  di tích gắn v i 

phát triển du   ch trên     b n  h nh phố   hực hi n tốt c ng tác qu n  ý nh  

n  c  ối v i các di tích   ch sử gắn v i   u t   t n t o  phát hu  giá tr  các di tích 

  ch sử  văn h    các d nh      thắng c nh trên     b n  h nh phố   ăng c ờng 

qu n  ý nh  n  c  ối v i  ễ hội  sử d ng c  hi u qu  các thi t ch  văn hoá ở c  

sở        nh c ng tác x  hội hoá trong  ĩnh vực thể th o  t p trung phát triển các 

  n thể th o trọng  iể  trong nh     n O   pic  

- Phòng Tài chính - K  ho ch ch  tr   phối hợp v i các c  qu n    n v  c  

 iên qu n th     u U ND  h nh phố phối hợp Sở K  ho ch v    u t  hỗ trợ 

tối     ể h nh th nh các  hu du   ch   n trên     b n  h nh phố nh :    hợp sân 

Go f v  Khu  i t thự hồ E  K o  Khu    th  sinh thái văn h    du   ch dân tộc 

tỉnh  ắ  Lắ      

- Phòng Văn h   v   h ng tin ch  tr   phối hợp v i Văn phòng H ND v  

U ND th nh phố  Phòng Kinh t  v  các c  qu n    n v  c   iên qu n th     u 

thực hi n tốt c ng tác b o tồn  phát hu  các giá tr  văn h    tín ng ỡng  t n giáo  

tru  n thống tốt  ẹp  các n n văn h   tiêu biểu c   các dân tộc thiểu số trên     

b n  h nh phố        nh xâ  dựng   i tr ờng v   ời sống văn h     nh   nh, 

gắn v i phong tr o   o n dân  o n   t xâ  dựng  ời sống văn h      xâ  dựng 

n ng th n   i nâng c o v   iểu  ẫu    xâ  dựng    th  văn  inh   Chú trọng 

phát triển ng nh c ng nghi p văn h      d ng   ồng bộ  b n vững v  hi n   i  

  ợc ứng d ng c ng ngh  tiên ti n  các s n ph    d ch v  văn h   c  th  ng 

hi u   áp ứng nhu c u c   ng ời dân    t   ợc tiêu chu n v  th   gi  sâu rộng 

v o chuỗi giá tr  s n ph    d ch v  trên to n quốc  

8. Phát triển các th nh ph n  inh tế nhằ  thúc     c n  n hiệp hoá  

hiện  ại hoá 

- Phòng Tài chính - K  ho ch ch  tr   phối hợp v i Phòng Kinh t  v  các 

  n v       ph  ng th     u: 

+  riển  h i   nh h  ng phát triển  ột số hợp tác x   hộ  inh do nh trên 

    b n  h nh phố c  qu       n  ho t  ộng hi u qu   c  năng  ực c nh tr nh 

trong  ột số  ĩnh vực qu n trọng c   quá tr nh c ng nghi p hoá  hi n   i hoá nh  

c ng nghi p ch  bi n  ch  t o  n ng nghi p    

+  i p t c   i   i  nâng c o ch t   ợng  hi u qu  ho t  ộng c    inh t  

t p thể  nòng cốt    các hợp tác x    u tiên phát triển các t  chức  inh t  t p thể 

gắn v i phát triển n ng nghi p c ng ngh  c o   inh t  x nh   inh t  tu n ho n  

+ Ưu tiên các dự án   u t  c  c ng ngh  c o  b o     tiêu chu n v    i 
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tr ờng  thu hút   o  ộng c   ỹ năng c   các c ng t     quốc gi    n gắn v i  êu 

c u ph i chu ển gi o tri thức  c ng ngh  v  qu n tr   nâng c o tỷ    nội     hoá   

9. Thực hiện tốt chính sách t i chính thúc     c n  n hiệp hoá  hiện  ại 

hoá nhanh  b n vữn  

- Phòng Tài chính - K  ho ch ch  tr   phối hợp v i Phòng Kinh t   Chi c c 

 hu   h nh phố v  các   n v       ph  ng th     u: 

+ Nâng c o hi u qu  qu n  ý   h i thác  hu   ộng  phân b   sử d ng các nguồn 

 ực t i chính theo ngu ên tắc th  tr ờng   ăng c ờng triển  h i thực hi n Ngh  qu  t 

số   -NQ  W  ng              c    ộ Chính tr  v  nâng c o hi u qu  qu n  ý   h i 

thác  sử d ng v  phát hu  các nguồn  ực c   n n  inh t    i p t c    d ng hoá các 

h nh thức hu   ộng v  sử d ng nguồn  ực  thúc     x  hội hoá  thu hút   nh  ẽ 

nguồn  ực   u t  ngo i nh  n  c cho c ng nghi p hoá  hi n   i hoá theo h  ng     

  u t  c ng dẫn dắt   u t  t  nhân   u tiên nguồn  ực t i chính nh  n  c   u t  cho 

phát triển h  t ng  iên   t vùng  h  t ng năng   ợng  chu ển   i số   ho  học - công 

ngh     i   i sáng t o  Nâng c o hi u qu    u t  c ng  tăng c ờng  ỷ  u t   ỷ c  ng 

trong gi i ngân vốn   u t  c ng  gắn trách nhi   ng ời  ứng   u c p    v  chính 

qu  n các ng nh  các c p  iên qu n trong sử d ng nguồn vốn   u t  c ng  

+ Phát triển  nâng c o ch t   ợng các d ch v  tín d ng - ngân h ng  b o hiể  

v  các d ch v  hỗ trợ  inh do nh   ăng c ờng c ng tác chống th t thu thu   qu n  ý 

th  tr ờng  chống bu n   u  chống gi n   n th  ng   i  h ng gi   t p trung thu hồi nợ 

 ọng thu   

+ Sử d ng hi u qu  chính sách  ặt h ng s n xu t v  chính sách  u  sắ  c ng 

 ể thúc     chu ển   i số  chu ển   i x nh  nâng c o năng  ực tự ch  v  c ng ngh  

v  s n xu t  

10. Quản lý  sử dụn  hiệu quả  tiết  iệ  t i n u ên  bảo vệ   i tr ờn   

chủ  ộn  thích ứn  v i biến  ổi  hí hậu; t n  c ờn  hội nhập quốc tế sâu rộn   

hiệu quả  i   i v i bảo vệ v  phát triển thị tr ờn  tron  n  c 

- Phòng   i ngu ên v  M i tr ờng ch  tr   phối hợp v i các   n v       ph  ng 

th     u nâng c o hi u  ực  hi u qu  qu n  ý  h i thác  sử d ng t i ngu ên theo 

h  ng hợp  ý  hi u qu  v  b n vững  Ki   ch   ức  ộ gi  tăng   nhiễ    i tr ờng  

su  gi      d ng sinh học  su  gi   t i ngu ên rừng  t i ngu ên n  c nhằ      b o 

ch t   ợng   i tr ờng sống  du  tr  cân bằng sinh thái  h  ng t i n n  inh t  x nh  

thân thi n   i tr ờng  thích ứng v i bi n   i  hí h u   riển  h i    ho ch h nh  ộng 

v  ứng ph  bi n   i  hí h u c    h nh phố gi i  o n     -      xâ  dựng dữ  i u v  

  t   i   hí t ợng th   văn  giá  sát bi n   i  hí h u  ể ph c v  c ng tác qu n  ý 

Nh  n  c        nh x  hội h   các d ch v  v  t i ngu ên v    i tr ờng  

11. Phát hu   iá trị v n hoá  bản lĩnh  trí tuệ con n  ời Việt Na   xâ  

dựn   iai c p c n  nhân hiện  ại  l n  ạnh;  ội n ũ trí thức v  doanh nhân 

xun   ích   i   u tron  c n  n hiệp hoá  hiện  ại hoá; bảo  ả  tốt an sinh 

xã hội 

- Văn phòng H ND v  U ND th nh phố ch  tr   phối hợp v i Phòng Văn 

h   v   h ng tin v  các   n v       ph  ng th     u thực hi n tốt các chính 

sách dân tộc v  triển  h i c  hi u qu  ch  ng tr nh   c tiêu quốc gi  phát triển 
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 inh t  - x  hội vùng  ồng b o dân tộc thiểu số v   i n núi   u tiên các nguồn 

vốn   u t   hỗ trợ cho vùng  ồng b o dân tộc thiểu số  vùng ven    i   i 

ph  ng pháp  nội dung v n  ộng  phát hu  tối    v i trò c   gi    ng  bu n 

tr ởng  những cá nhân tiêu biểu      tốt c ng tác tu ên tru  n  giáo d c nâng c o 

nh n thức  v n  ộng  ồng b o tích cực th   gi  phong tr o thi  u   êu n  c  giữ 

g n  phát hu  b n sắc văn h   tru  n thống tốt  ẹp  i   i v i ti p thu tinh ho  văn 

h   c   dân tộc  xâ  dựng cuộc sống văn  inh  hi n   i  

- Phòng Nội v  th nh phố ch  tr   phối hợp v i Văn phòng H ND v  

U ND th nh phố v  các   n v       ph  ng th     u ti p t c       nh c ng 

tác tu ên tru  n  ph  bi n ch  tr  ng c     ng  chính sách  pháp  u t c   Nh  

n  c  ối v i t n giáo cho  ội ngũ cán bộ     c ng tác t n giáo các c p v  trong 

chức sắc  chức vi c  nh  tu h nh các t n giáo  K p thời gi i qu  t các nhu c u 

sinh ho t tín ng ỡng  t n giáo chính  áng theo  úng qu    nh c   Nh  n  c  

 ăng c ờng c ng tác qu n  ý nh  n  c v  t n giáo  phát hi n v    p thời xử  ý 

các ho t  ộng vi ph   pháp  u t   h ng  ể phát sinh  iể  n ng  G p ph n xâ  

dựng  phát hu   tăng c ờng  hối   i  o n   t giữ  các t n giáo  các dân tộc v  

to n x  hội  

- Phòng L o  ộng -  h  ng binh v  X  hội ch  tr   phối hợp v i Văn 

phòng H ND v  U ND th nh phố v  các   n v       ph  ng th     u     

  nh các ho t  ộng t  v n gi i thi u vi c      c ng tác t  v n h  ng nghi p  

nâng c o năng  ực c   h  thống trung tâ  d ch v  vi c       i p t c  ở rộng th  

tr ờng v  c  hội vi c     cho ng ời   o  ộng    p trung phát triển   o t o   o 

 ộng  áp ứng  êu c u c   th  tr ờng hội nh p v  xu th  phát triển  nâng c o ch t 

  ợng  hi u qu  ho t  ộng   o t o ngh    hực hi n tốt các chính sách  n sinh x  

hội  chă   o  ời sống ng ời c  c ng  phát triển h  thống b o trợ x  hội  cung c p 

các d ch v  trợ giúp x  hội cho  ối t ợng c  nhu c u  nh t    trẻ e   ng ời c o 

tu i  ng ời c  ho n c nh  h   hăn        nh c ng tác gi   ngh o b n vững  t p 

trung  u tiên nguồn  ực  ể gi   ngh o vùng  ồng b o dân tộc thiểu số     d ng 

h   nguồn vốn hu   ộng  ể triển  h i thực hi n ch  ng tr nh gi   ngh o  Xâ  

dựng chính sách hỗ trợ t o vi c       n sinh x  hội  ối v i các nh     o  ộng 

  u th   dễ b  t n th  ng do tác  ộng c   tái c u trúc  inh t   hội nh p v  ứng 

d ng  chu ển gi o c ng ngh    i   hực hi n tốt c ng tác chă  s c  b o v  trẻ 

e   b nh  ẳng gi i  

- Phòng Y t  ch  tr   phối hợp v i các   n v       ph  ng thực hi n c ng 

tác qu n  ý nh  n  c v    t    i n to n  nâng c o ch t   ợng h  thống  d ch v  y 

t   chă  s c sức  hoẻ ng ời dân trên     b n  nâng c o hi u qu  c ng tác phòng  

chống d ch b nh   h ng  ể d ch   n x   r  trên     b n  tăng c ờng c ng tác     

b o  n to n v  sinh thực ph    qu n  ý   d ợc t  nhân  du  tr  thực hi n  ộ tiêu 

chí quốc gi  v    t   ồng ghép triển  h i ch  ng tr nh quốc gi  xâ  dựng n ng 

th n   i. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Các phòng  b n  ng nh   o n thể v  U ND các ph ờng  x : 

- Căn cứ K  ho ch n   v  các văn b n c   iên qu n  ể triển  h i thực hi n 

các nhi   v   gi i pháp thuộc trách nhi   qu n  ý c   ng nh   ĩnh vực      
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ph  ng v  các nội dung  nhi   v    ợc phân c ng ch  tr  thực hi n      b o 

phù hợp v i Ngh  qu  t số   -NQ  W ng              c     n Ch p h nh 

 rung   ng v  Ch  ng tr nh h nh  ộng số   -C r  U ng             c    ỉnh 

    K  ho ch số     KH-U ND ng   c   U ND tỉnh v  Ch  ng tr nh số   -

C r  U c    h nh     u n M   huột v  Qu  ho ch  ph  ng án     ho ch phát 

triển  inh t  - x  hội   nă      -      h ng nă  c   th nh phố t  chức triển 

 h i thực hi n hi u qu  từng nhi   v  trong    ho ch n    trong    phân c ng rõ 

trách nhi   c   từng   n v   từng cán bộ   u  ối   ộ tr nh  thời gi n thực hi n 

từng nhi   v   

-  h ờng xu ên theo dõi   iể  tr   giá  sát ti n  ộ    t qu  thực hi n 

nhi   v      ho ch   ợc phân c ng    nh  ỳ h ng nă  (tr  c ng   20/11), báo 

cáo t nh h nh    t qu  triển  h i thực hi n K  ho ch n    gửi v  U ND th nh phố 

(qua Phòng Tài chính - K  ho ch)  ể t ng hợp  báo cáo U ND tỉnh    n  h ờng 

v   h nh    theo qu    nh. 

-  rong quá tr nh thực hi n n u c   h   hăn  v  ng  ắc hoặc những v n 

     i  phát sinh c n b  sung   i u chỉnh  th    p thời    xu t  báo cáo U ND 

th nh phố xe  xét  qu  t   nh  ể phù hợp v i t nh h nh thực tiễn  

2. Giao Phòng Văn h   v  Thông tin ch  trì, phối hợp chặt chẽ v i các 

phòng, ban, ngành v  U ND các ph ờng  x  thực hi n tốt c ng tác th ng tin 

tu ên tru  n, ph  bi n sâu rộng Ngh  qu  t số   -NQ  W ng              c   

  n Ch p h nh  rung   ng v  Ch  ng tr nh h nh  ộng số   -CTr/TU ngày 

          c    ỉnh     K  ho ch số     KH-U ND ng   c   U ND tỉnh v  

Ch  ng tr nh số   -C r  U c    h nh     u n M   huột và K  ho ch n  , t o 

sự  ồng thu n c o v  sức   nh t ng hợp  ể thực hi n thắng  ợi   c tiêu  chỉ 

tiêu  nhi   v        r   

3. Giao Phòng Tài chính - K  ho ch ch  tr   phối hợp v i các c  qu n    n 

v   iên qu n  theo dõi,   n  ốc   iể  tr   giám sát các   n v       ph  ng thực 

hi n K  ho ch n      nh  ỳ báo cáo ti n  ộ thực hi n v  th     u t  chức s  

  t  t ng   t vi c thực hi n K  ho ch n  ./. 

Nơi nhận: 
- U ND tỉnh; 

- Sở K  ho ch v    u t ;  

-     h nh   ; 

-    H ND  h nh phố; 

- Ch  t ch, các PCT UBND TP; 

- Các Phòng chu ên   n thuộc U ND  P; 

- Các c  qu n    n v   iên qu n  

- U ND các ph ờng  x ; 

- L u: V  (XH50b). 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

  

 
 
 
 

 

   Vũ V n H n  
 

( ể b c) 
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